Das St. Vinzenz Hospital Hasellnne ist ein allgemeines

Krankenhaus mit den Hauptabteilungen Innere Medizin,

Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik mit insgesamt

220 Planbetten inklusive 35 tagesklinischen Platzen fir

Psychiatrie und psychosomatische Medizin, Dazu gehdren noch . .

ein>t/a Inten§ivstatri)or>1/mit 6 Planbetten. Dem Hospita?angegliedert St. Vinzenz H OSpltal , ‘
sind zwei Arzteh&user mit diversen Facharztpraxen. Ebenfalls . ‘
verfligt das Hospital tiber eine ambulante Operationsabteilung mit H a Sel unne B
einer Zentralsterilisation.

Jahrlich vertrauen sich uns etwa 4.000 stationare und 15.000
ambulante Patient*innen an.

Mit ca. 520 Mitarbeitenden aus unterschiedlichen Berufsgruppen,
die in den verschiedenen Bereichen bei uns arbeiten, sind wir
einer der grof3ten Arbeitgeber im Raum Hasellinne.

Fur unsere Radiologie Abteilung suchen wir zum nachstmadglichen
Zeitpunkt eine/n

Eine Einrichtung der Johannes Gesellschaft Emsland

Medizinische/r Technolog/in fir Radiologie (MTR)
(m/w/d)

Ihr Arbeitsbereich: Unser Angebot

* Wir bieten eine verantwortungsvolle, interessante und « Ein wertschatzendes Umfeld mit kurzen
abwechslungsreiche Tatigkeit in einem motivierten Team. Entscheidungswegen

+ Die Abteilung ist hochmodern ausgestattet (voll digitalisierte . kgstenfreier
Flachdetektorarbeitsplatze inklusive KIS/RIS System sowie Mitarbeitendenparkplatz
PACS und einem 80 Zeilen Computertomographen). «  Eine interessante und

Schwerpunkt der Diagnostik ist die Abdeckung des

+ stationaren Bedarfs aus der Inneren Medizin und Psychiatrie,
sowie als Dienstleister fur die benachbarten Praxen fur
Chirurgie und Orthopéadie. Zudem sind wir Ausbildungsbetrieb
fur Medizinische Technolog/innen (m/w/d) fur Radiologie.

verantwortungsvolle Aufgabe

Eine gute Arbeitsatmosphare in einem
motivierten engagierten Team
Gezielte Einarbeitung sowie Fort- und
Weiterbildungsmaglichkeiten

Ihr Profil: » Betriebliches Gesundheitsmanagement

» Sie verfugen Uber eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur (z.B. Firmenfitnessprogramm)
Medizinischen Technolog/in (m/w/d) oder Medizinischen » Vielfaltige MaBnahmen zur optimalen
Fachangestellten (m/w/d) mit Réntgenschein Vereinbarkeit von Beruf, Familie und

» ldealerweise Fachkenntnisse in Réntgen und CT-Diagnostik Privatleben

* Bereitschaft zum Rufdienst innerhalb von 60 Minuten + Eine Vergiitung nach AVR inkl.

» Menschliche und fachliche Qualifikation mit der Bereitschaft, iiblicher Sozialleistungen sowie das

eigene Erfahrungen und Kompetenzen produktiv in unser Team Angebot zum Lebensarbeitszeitkonto
zu integrieren

« Teamfahigkeit, Engagement, Kommunikationstalent sowie
Freude am Beruf

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann senden Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen gerne per Mail.

Ihre Ansprechpartner:
Marco Ostermann

{ . Personalleiter

. Telefon: 05961 — 503 1106

Mail: marco.ostermann@nsk.de

Christof Menger
Abteilungsleiter

Telefon: 05961 — 503 4102
Mail: christof.menger@nsk.de

...Gesundheit ganz nah




